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BÁO CÁO 

Tình hình lao động trước và sau Tết Nguyên đán Bính Ngọ năm 2026 

(Tính đến 14 giờ ngày 23/02/2026 tức ngày mùng 7 tháng Giêng)


Kính gửi: Sở Nội vụ tỉnh Quảng Ngãi.
Thực hiện Công văn số 495/SNV-LĐVL&ATLĐ ngày 03/02/2026 của Sở Nội vụ tỉnh Quảng Ngãi về việc phối hợp báo cáo tình hình lao động trước và sau tết Nguyên đán Bính Ngọ năm 2026,
UBND xã Đăk Tô báo cáo tình hình lao động trước và sau tết Nguyên đán Bính Ngọ năm 2026, cụ thể như sau:
1. Tình hình lao động trước Tết Nguyên đán: 
- Qua khảo sát sơ bộ tình hình lao động tại các doanh nghiệp, cơ sở sản xuất kinh doanh tại thời điểm trước tết Nguyên đán vào ngày 13/02/2026 (tức ngày 27 tháng chạp năm Ất Tỵ) các doanh nghiệp, cơ sở sản xuất kinh doanh đều cho công nhân được nghỉ đón Tết Nguyên đán Bính Ngọ năm 2026 bên gia đình, các doanh nghiệp chủ động chi trả tiền lương, tiền thưởng kịp thời, đúng quy định cho người lao động, không để xảy ra tình trạng nợ lương, thưởng tết. 
- Các doanh nghiệp đã ngưng hoạt động sản xuất và giải quyết cho người lao động trở về địa phương đón Tết cổ truyền của dân tộc. Trong quá trình tạm dừng hoạt động các doanh nghiệp đã xây dựng lịch trực tết phù hợp với chức năng, nhiệm vụ và tình hình thực tiễn của đơn vị đảm bảo 24/24h. Bên cạnh đó, một số doanh nghiệp còn quan tâm hỗ trợ cho người lao động có hoàn cảnh khó khăn trong dịp Tết để có một mùa xuân đầy đủ, sum vầy
.
2. Tình hình sau Tết Nguyên đán: 
- Từ ngày 23/02/2026 (Mùng 7 Tết) các doanh nghiệp trên địa bàn xã đi vào hoạt động sản xuất bình thường, cơ bản số lượng công nhân, người lao động tại các doanh nghiệp sau khi được về địa phương đón xuân đã có mặt đầy đủ để thực hiện nhiệm vụ sản xuất.
- Trong thời gian đến, Ủy ban nhân dân xã tiếp tục chỉ đạo cơ quan, đơn vị liên quan triển khai thực hiện tốt công tác quản lý nhà nước, theo dõi, đôn đốc các doanh nghiệp trong việc thực hiện Bộ Luật lao động, tránh trường hợp nợ lương, nợ bảo hiểm xã hội của người lao động.
Trên đây là báo cáo tình hình lao động trước và sau tết Nguyên đán Bính Ngọ năm 2026 trên địa bàn xã Đăk Tô./.
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Phạm Quang Phúc


� Công ty Lâm Nghiệp Đăk Tô phối hợp với Công đoàn tổ chức tặng quà cho cho đoàn viên khó khăn và các đơn vị trực thuộc với tổng 10 suất quà, trị giá mỗi suất 1 triệu đồng; hỗ trợ bánh chưng xanh với số tiền là 10 triệu đồng; đề xuất Liên đoàn Lao động tỉnh tặng quà cho 08 đoàn viên, với tổng giá trị 3 suất quà và 10 triệu đồng.


- Công ty Cổ phần Dương Gia Kon Tum tặng quà cho cho đoàn viên khó khăn 27 xuất, trị giá mỗi suất 400.000 đồng/1 xuất; hỗ trợ công nhân sản xuất chuyên cần cho toàn thể công nhân viên với tổng số tiền 111.000.000 đồng.


- Nhà máy tinh bốt sắn Đăk Tô tặng quà cho cho đoàn viên khó khăn 29 xuất, trị giá mỗi suất 1.000.000 đồng/1 xuất; hỗ trợ công nhân sản xuất chuyên cần cho 147/147 công nhân viên.











2

